MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE UCAYALI - CONTAMANA ﬁéz‘- "’f-;-_%
Creada por Ley N° 03995 del 13 de octubre de 1900

“Afo de ia Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE ALCALDfA N° 053-2025-MPU-ALC
Contamana, 20 de febrero de 2025.

VISTOS:

El Informe Técnico N° 003-2025-MPU-GM-GDS-SGPSyPV-FH/ULE-C, de fecha 30 de enero
de 2025, la Carta N° 035-2025-MPU-ALC-GM-GDS-SGPSyPV-C, de fecha 03 de febrero de
2025, la Carta N° 081-2025-MPU-ALC-GM-GDS, de fecha 03 de febrero de 2025, y;

$%.\CONSIDERANDO:

RQue, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por el articulo Gnico de
/la Ley N° 30305, establece que las municipalidades son 6rganos de gobierno local, con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es
concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
\ Municipalidades — Ley N° 27972 y, que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos
\ de gobierno, administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico’;

/ Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 6), del articulo 20°, concordante con lo dispuesto
”enelarticulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, prescriben como una
de las atribuciones del Alcalde la de dictar Resoluciones de Alcaldia y por la cuales aprueba
y resuelve, los asuntos de caracter administrativo en el seno de la entidad,;

~\\Que, el numeral 2) inciso 2.4) del articulo 84° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
f1o _‘Lf; unicipalidades, sefiala que son funciones de las Municipalidades Organizar, administrar y
17/%/ ejecutar los programas locales de asistencia, protecciéon y apoyo a la poblacién en riesgo, de
>~ nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros grupos de
la poblacién en situacion de discriminacion;

Que, con el Decreto Supremo N° 005-2022-MIDIS, se aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 30435 — Ley que crea el Sistema Nacional de Focalizacion (SINAFO), la misma que
sefiala que es responsabilidad de los Gobiernos Locales en su jurisdiccion, las actividades de
empadronamiento, sistematizacion y custodia de la informacién de la poblacion acorde a las
disposiciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social (MIDIS);

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 032-2020-MIDIS, se aprueba la Directiva N° 001-
2020-MiDIS, que registra ia operatividad dei Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH),
la misma que establece las disposiciones para regular la operatividad del Sistema de
Focalizacion de Hogares (SISFOH), con la finalidad que los hogares cuenten con Clasificacion
Socioecondmico (CSE) en el padrén general de hogares (PGH), y sea certificada ante las
entidades a cargo de la implementacion de las intervenciones publicas focalizadas (IPF),
siendo de cumplimiento obligatorio para todos los integrantes del (SISFOH), conformado por
la Direccidon General de Focalizacién y sus unidades organicas, los gobiernos locales, las
unidades locales de empadronamiento, y las entidades a cargo de la implementacion de las
intervenciones publicas focalizacion;

Con arreglo al marco Legal de Decreto Supremo N° 008-2023-MIDIS, Resolucién Ministerial
N° 032-2020-MIDIS y en uso de sus atribuciones conferidas por el articulo 20°, inciso 6) de la
Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, modificatorias y normas conexas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD LOCAL DE
EMPADRONAMIENTO — ULE de la Municipalidad Provincial de Ucayali, para el afio fiscal
2025, la misma que forma parte integrante de la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, al Responsable de la Unidad Local de
Empadronamiento - (ULE), realizar las acciones correspondientes para el cumplimiento de la
presente resolucién. .

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de Informacion y
Comunicacion la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la
-\, Municipalidad Provincial de Ucayali (vwww muniucayal ), y a la Gerencia de Secretaria
:‘% \General y Archivo, su respectiva notificacion y distribucion.
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ACRONIMOS

CD PJ: Certificado Digital de Persona Juridica

CSE: Clasificacion Socioeconémica

DGFIS: Direccién General de Focalizacion e Informacion de Social

Formato D100: Declaracién Jurada para la Determinacion de Clasificacion
Socioeconémica

Formato S100: Solicitud para la Determinacion de Clasificacién Socioeconémica.
ESU: Ficha Socioeconémica Unica

IPF: Intervencién Publica Focalizada

MIDIS: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social

MOF: Manual de organizacién y funciones

NV100: Formato de Notificacion de Visita al Hogar

OM: Ordenanza Municipal

OFIS: Organismo de Focalizacion e Informacion Social.

PGH: Padrén General de Hogares

RA: Resolucion de Alcaldia

RIS: Registro de Informacion Social.

RNS: Registro Nacional de Usuarios.

RENIEC: Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil

ROF: Reglamento de Organizacion y Funciones

SIAC: Sistema Integrado de Acreditacion

SIEE: Sistema Integrado de Empadronamiento Electrénico SINAFO: Sistema
Nacional de Focalizacion

SIGOF ULE: Sistema Integrado de Operaciones de Focalizacion

SISFOH: Sistema de Focalizacién de Hogares

ULE: Unidad Local de Empadronamiento
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PRESENTACION

. LaleyN.°27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos
“ocales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los
dervicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su
“&gircunscripcion.
El Sistema de Focalizacion de Hogares - SISFOH se cre6 mediante Resolucion
Ministerial N°399-2004-PCM con el propésito de proveer a las Intervenciones
> _ publico focalizadas informacion que sera utilizada para la identificacion y
‘ ‘m \seleccmn de sus potenciales beneficiarios.

Medlante Decreto Supremo N°005-2022-MIDIS, se aprueba el Texto Unico
" Ordenado de la Ley N°30435, Ley que crea el Sistema Nacional de Focalizacion
(SINAFO). Reglamento de la Ley N°30435, aprobado por Decreto Supremo
$°001-2020-MIDIS, con el objetivo de establecer los principios, alcance,
:. organizacién ambito, procesos, procedimientos, asimismo se especifican los
. Integrantes del Sistema y sus funciones en concordancia con la Politica Social y
en articulacion con el Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusién Social
(SINADIS), el SISFOH forma parte del SINAFO.

La Ley SINAFO sefiala la responsabilidad de los Gobiernos Locales en su
jurisdiccion, respecto al empadronamiento, sistematizacion y custodia de la
informacion de su poblacién, de acuerdo con las disposiciones que el Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) emita para dicho fin.
_ “El documento normativo que define las pautas de funcionamiento del SISFOH es
la Directiva N.° 001-2020-MIDIS, “Directiva que regula la Operatividad del
('t Sistema de Focalizacion de Hogares - SISFOH’, aprobada mediante la
‘ "'" ’Resolucwn Ministerial N.° 032-2020-MIDIS, esta norma establece que los
oo ./ Gobiernos Locales, tienen la responsabilidad de gestionar y garantizar el
~2~" funcionamiento 6ptimo de la ULE, que debe pertenecer a la Gerencia de
Desarrollo Social o la que haga sus veces. Asimismo, la Unidad Local de
Empadronamiento (ULE) de los Gobiernos Locales tiene la responsabilidad de
slanificar, ejecutar y conducir operativamente el recojo de la informacion del
hogar a través de la aplicacion de los instrumentos de recojo de datos.
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Asimismo, mediante Ley 31554, que establecio la modificatoria de la ley 27470 ,
“ley que establece normas complementarias para la ejecucion del programa del
vaso de leche, a fin de mejorar la focalizacién, la cobertura del programa y los
mecanismos de control”, en su articulo 2, contempla que las municipalidades, en
coordinacién con el Comité de Administracion del Programa del Vaso de Leche,
efecttian el empadronamiento de los beneficiarios: nifios y nifias de cero a seis
afios, madres gestantes y en periodo de lactancia, (...) iniciandose por la
poblacién de la jurisdiccion territorial en condicion socioeconémica pobre y pobre
extremo, verificada mediante el uso del Sistema de Focalizacion de Hogares
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A :w E‘(SISFOH) que conduce el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS), lo
=" que implica un incremento de poblacién a empadronar por parte de la ULE.

En cumplimiento de las responsabilidades mencionadas la Municipalidad Distrital
. de Fernando Lores, Provincia de Maynas, Departamento de Loreto requiere
w%\desarrollar un documento técnico operativo que reuna las actividades de recojo
Jde la informacién de los hogares, sus objetivos y estrategias a fin de asignar
/ recursos para el cumplimiento del plan y cumplir con las obligaciones
establecidas en el marco normativo vigente.
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2\, II. JUSTIFICACION

El plan de trabajo de la Unidad Local de Empadronamiento de la Municipalidad de
Contamana, Provincia de Ucayali, Departamento de Loreto se sustenta ante la necesidad
de dar cumplimiento a las responsabilidades de los gobiernos locales y de la ULE como
integrantes del SISFOH asignadas en la Directiva N.° 001-2020-MIDIS, "Directiva que
regula la Operatividad del Sistema de Focalizacién de Hogares — SISFOH", Segun el
siguiente detalle:

Responsabilidades de los gobiernos locales:

a) Gestionar administrativamente y garantizar el funcionamiento éptimo de la ULE,
que debe pertenecer a la Gerencia de Desarrollo Social o la que haga sus veces.

b) Asegurar la acreditacion del responsable de la ULE en el sistema informatico
puesto a disposicion por la DO.

c) Identificar y priorizar la atencién de grupos poblacionales en situacién de
vulnerabilidad que requieren CSE, en especial de nifios y nifias menores de 05
afios.

.' . d) Suscribir el Formato D100 para la determinacién de la CSE. La suscripcién esta a
1S | cargo del alcalde o Gerente/a con delegacion de firma.

e) Propiciar condiciones para que el equipo técnico de la ULE participe en las
g actividades de capacitacién programadas por la DO.

Impulsar el uso progresivo de sistemas informaticos para el registro de
informacién que conlleve a la determinacién de la CSE.

Monitorear la gestion oportuna de las solicitudes de CSE a cargo de la ULE.

Garantizar el funcionamiento de las ULE con personal y equipo técnico con
condiciones minimas para su desempefio.

Dotar a la ULE de un espacio fisico adecuado, y proveer el mobiliario que permita
el adecuado archivo y resguardo de los instrumentos de recojo de datos; asi como
otros documentos relacionados con el proceso de determinacion de CSE
(constancia de empadronamiento, Formato D100 firmado manualmente, Formato
NV100, entre otros).

j) Desarrollar acciones para el cierre de brechas y/o actualizacion de la CSE de
hogares en su jurisdiccion.




k) Implementar las estrategias de comunicacién elaboradas por la DGFIS, para la
difusién del proceso de determinacion de la CSE en su jurisdiccion.

Absolver las consultas de la ciudadania respecto al proceso de determinacion de
la CSE, gestionando e identificando la informacién a través de los sistemas
informaticos puestos a su disposicion.

Asistir al/la solicitante en el adecuado llenado del Formato S100, asi como
entregar la constancia de presentacion del mencionado formato.

Brindar al/la solicitante informacién clara y sencilla respecto al llenado y recojo de
datos personales y del hogar, asi como de la importancia de consignar el
consentimiento informado sefialado en el Formato S100.

Planificar, ejecutar y conducir operativamente el recojo de la informacién del hogar
a través de la aplicacion de los instrumentos de recojo de datos.

Registrar en el sistema informatico la informacién contenida en los instrumentos
de recojo de datos aplicados al hogar, conforme a las pautas brindadas por la DO.

Remitir el Formato D100 suscrito de manera manual a la DO, de corresponder.

Sistematizar, archivar y resguardar los instrumentos de recojo de datos; asi como
otros documentos relacionados con el proceso de determinacién de CSE
(constancia de empadronamiento, Formato D100 firmado manualmente, Formato
NV100, entre otros), conforme a las pautas brindadas por la DO.

Brindar informacion clara y comprensible al integrante del hogar que solicite el
resultado de la CSE de su hogar y orientar en el uso de los sistemas informaticos
puestos a disposicion de la ciudadania.

Participar en las actividades de capacitacion programadas y convocadas por la
DO.

Solicitar a la DO capacitacién y asistencia técnica sobre el proceso de
determinacién de la CSE.

Ejecutar estrategias de comunicacioén elaboradas por la DGFIS para la difusién del
proceso de determinacién de la CSE.

Ejecutar acciones de manera coordinada o articulada con los demas integrantes
del SISFOH para el cierre de brechas y/o actualizacién de la CSE de los hogares.




,5‘)\\?{{:[4‘ )
VLI
X ?“\\ Vb ¢,

vyp* “ % 1. ESTADO SITUACIONAL DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO

S g 3%
= Y. o E|
W# 7, =& 3.1 dentificacién de la ULE
2oy an
Departamento | Provincia = Distrito = Ubigeo
Loreto i Ucayali Contamana 160601

~ Instancia Municipal donde se encuentra la ULE

Gerencia de Desarrollo Social

o\
' | /3.2. Constitucién de la ULE

La Municipalidad tiene la ULE tiene constituida con Resoluciéon de Alcaldia, lo
mismo que se encuentra en vigencia, con la atencién de hogares para su CSE y
ACSE.

3.3. Equipo técnico de la ULE

A la fecha de la elaboracion del Plan de trabajo, el personal de la ULE que se
encuentra registrado en el SIAC se detalla:

Nombre completo | DNI N° Cargo Teléfono Correo electrénico i
I TEnoc Jefferson Responsable de la ;
&/ Villacorta Saboya | 45974278 ULE 980336438  mpu.ule.2023@gmail.com |
. . | . i
| Lisketty AlortiiaAngule 00105102 Secreﬁif dela  g74551624 | lisbethalomia@gmail.com |
- | ‘ [
' Rosmeri Goreth Empadronador \

*| Taminchi Monteluisa phamaiatie \

942264841 | rosmeri.taminchi93@gmail.com

.4 |EstelaFababaloja  o5gs4150 ~EMPadronador 91690971 | fababaestelaO@gmail.com

| Elmer  David - Angulo 455 4g4qg ~ EMPadronador | 435465659 | davidanguloguimaraez@gmail.com
Guimaraez i | |
6 '(';‘i*g:;n':'fre“a Cardenas os455g9 ~ EMPAAIONAAOT | gq7444251 | leysinorelial227@gmail.com
; | Edgar Pizango Canayo | 43gg34g ~ EMpadronador | 993012470 | edgardpizangocanayo@gmail.com

|
| 968751922 ! joalflove@gmail.com

Digitador
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\ presente plan:

Onran®
N° Bienes/Equipos Cantidad Estado
1 | PC de escritorio 2 Regular(-) |
2 | Laptop 0 ' |
3 | Scanner B 0 |
4 | Fotocopiadora . 0 ]
5  Camara web i ) 0 |
| 6 Estante _ , i . 02  Bueno
7 | Sillas de madera | 09 Regular |
8 | Sillas de plastico 09 Bueno |
)_9 | Escritorio 06 | bueno |
" Indumentaria para trabajo de campo ;
10 (Chaleco, gorra, polo, botas, mochila, 0 '
capota) i )
—11 | Motocicleta o . 0
I 112 ‘Impresoralescanerlfotocopiadora 01  Regular |
s )
S "/ 3.5 Operatividad de la ULE
' N° de Teléfono |
‘ Ubicacion de la ULE Horario de atencion de la ULE institucional de
| la ULE
' Palacio Municipal ubicado en el Jr.

' Manuel E. Rojas N° S/IN - 08: 00 a 14: 45 Hrs (P——— ‘
. Contamana _ L |

Oficina de atencién al publico de la ULE'

La Oficina de la ULE, se encuentra ubicada en la Municipalidad Distrital de Contamana, y
habiendo coordinado con el Sr. alcalde, Gerencia Municipal y Gerencia de Desarrollo
Social, se acordé acondicionar para la oficina en un ambiente accesible para la atencién,
.~ lo cual se viene acondicionando un ambiente y estara en un lugar con accesibilidad, se
.\ o+ solicité sillas para una atencién coémoda a nuestros usuarios.

X /= . :

(-~ / Conexion de internet

/" La Unidad Local de Empadronamiento dispone con el servicio de internet, en épocas de
invierno el servicio es lento.

IV. PERIODO Y RESPONSABLE DE EJECUCION

4.1  Periodo de vigencia

Enero a diciembre 2025.

1 Mencionar donde se encuentra ubicada la oficina de atencién al publico y si reiine las caracteristicas de accesibilidad
para personas con discapacidad y adultos mayores.



4.2 Responsable de la ejecucion del Plan de trabajo

La ejecucion del Plan estd a cargo del equipo técnico de la Unidad Local de
Empadronamiento.

OBJETIVO, METAY RESULTADO

5.1 Objetivo

Fortalecer las capacidades de la ULE que permita reducir el tiempo de demora en la
atencion de solicitudes de Clasificacién Socioeconémica (CSE), a través de la
ejecucion e implementacion de procedimientos, metodologia e instrumentos para el
recojo y resguardo de informacién de los hogares solicitantes del ambito local segun
lo dispuesto en la normatividad vigente.

5.2 Objetivos especificos

- Fortalecer los conocimientos y aplicacién de procedimientos para la atencion de
solicitudes de CSE, en el marco de la normatividad vigente, que regula la
operatividad del Sistema de Focalizacion de Hogares - SISFOH y los documentos
técnicos propuestos por la Direccién de Operaciones.

- Desarrollar las habilidades del personal de la ULE para informar, orientar y/o
asistir al publico objetivo en el procedimiento de determinacién de la clasificacion
socioeconémica.

5.3 Meta

La meta del presente Plan de Trabajo estd relacionada al cumplimiento de la
atencion de solicitudes de CSE/ACSE de hogares en el distrito, atenciones que
priorizaran la actualizacién de la CSE de usuarios de las IPF préxima a vencer en el
afio 2025, asi como el cierre de brechas en zonas periurbanas y/o rurales. La meta
se expone en los siguientes cuadros:

Meta de vencimientos: La lista nominal de hogares con CSE préximo a vencer en
el afio 2025, es facilitada por la DO, a través del aplicativo SIGOF ULE, el cual se
detalla:



FSyPrET
?5 jla\w = Cuadro N° 1 - Meta de atencién Vencimiento de CSE?
7 7 = | Prioridad |  Intervencion Publica Focalizada Cantidad de | Cantidad de
O At ] personas hogares
' Pension 65 . 231 220
of | Juntos 291 150 |
| Contigo 28 , 24
| FISE 0 o
02 SIS 275 . 195
03 ' Pobre — Pobre Extremo sin IPF 187 .76 |
\ TOTAL | 521 | 326 |

Asimismo, la atencién consistira a los hogares que soliciten la CSE por
diferentes situaciones que corresponda a cambio de domicilio, cambio
en la composicién de hogar u otras circunstancias, y hogares sin CSE

a) Otros por empadronar: Se atendera los listados con listado adicional que
figura en el SIGOF, y otros que se solicite a través de la OFIS, ya sea PVL,
Pension 65, PRONABEC u otras instituciones publicas.

Cuadro N° 2 - Meta de atencién otros por empadronar®

N Otros por empadronar® Cantidad de
= e ; : = ____personas |
01 A DEMANDA | 00 |
02 | i,,g B
| TOTAL 00 |

“*De contar con informacion a la fecha de elaboracién del Plan

La meta total anual de empadronamiento en la ULE, serd cumplida de acuerdo a
las acciones de recojo de informacién de hogares, de acuerdo a la meta
Vencimientos y otros por empadronar.

Cuadro N° 3 — Meta total anual ULE 2025

N Tipo de meta Cantidad de Cantidad de
personas hogares |
01 Vencimiento de CSE 2,262 | 958 }
02 ‘Otros por empadronar* 75 58 |
o i TOTAL 2337 1016 |

2 |nformacion proporcionada por la DO y extraida del SIGOF ULE al 03 de febrero del 2023, *
conformado por los hogares definidos por la DO en el listado extraido del SIGOF ULE.



El resultado del presente Plan de Trabajo esta relacionada al cumplimiento de las
metas de atencién de hogares definidas en el cuadro N°3 Meta total anual ULE
2025, para ello la ULE debe informar al jefe inmediato el avance mensual/trimestral
y una evaluacion al finalizar el afio.

ESTRATEGIAS

Para el desarrollo del Plan es necesario ejecutar las siguientes estrategias:

6.1 Organizar el equipo técnico de la ULE para una oportuna atencién de las
solicitudes de ACSE presentadas por los hogares. Sectorizar y definir rutas de
recojo de informacién de los hogares del distrito utilizando planos catastrales
del distrito o cartografia censal de INEI u otra con qQue cuente la Municipalidad,
establecer cargas de trabajo por empadronador (en caso corresponda) para la
aplicacién de los instrumentos de recojo de datos Formato S100, FSU o NV100
segun corresponde.

6.2 Identificar zonas o bolsones de poblacién que no cuentan con CSE. Realizar
reuniones informativas con actores locales clave (tenientes gobernadores,
presidentes comunales y rondas campesinas) incidiendo en la importancia de
que los hogares cuenten con CSE. Implementar el recojo de informacién de
dichos hogares.

6.3 Informar al Alcalde y otras autoridades del gobierno local la importancia de
realizar ACSE de los hogares con vencimiento de CSE que pertenecen a una
IPF o a subsidios del Estado. Para ello la ULE liderara el desarrollo de
reuniones informativas con estos actores.

8.4 Articulacion y coordinacién con autoridades, lideres comunales y
organizaciones sociales de base que se encuentren en el ambito de |a
jurisdiccién, a fin de coadyuvar en las diferentes actividades a realizar en el
recojo de informacién de hogares.

6.5 Coordinar con el area de comunicaciones de la Municipalidad para elaborar
material comunicacional dirigido a la ciudadania para informar el procedimiento
de la CSE (spot radial y spot televisivo).

6.6 Ejecutar estrategias de difusién en coordinacién con el &rea de
comunicaciones para informar a la poblacién en general sobre el
procedimiento de la determinacion de la CSE.

6.7 Realizar acciones de difusion a través de camparnas o ferias locales para
informar a la ciudadania el proceso de atencién para la determinacién de la
CSE.



IVIl. ACTIVIDADES:

Las actividades a realizar, es programar, organizar salidas a campo para realizar
empadronamiento, todos los dias que correspondan segin demanda, salidas a
campo, asi como la atencién y digitacion de los formatos aplicados se realizaran la
oficina.

| VIIl. REQUERIMIENTO

Para el desarrollo de las actividades propias de la ULE, y teniendo en cuenta lo

consignado en el punto Ill del presente Plan, se requiere equipar con material necesario

. de escritorio, mobiliario, movilidad y ambientes necesarios para dar cumplimiento al Plan,
2\\segun detalle en los siguientes cuadros:

8.1 Material de escritorio

[ Descripcion ~ Cantidad Caracteristicas |
Laptop i 00 7 '
' Computadora _ 02 | De escritorio/regular
Impresora/escéner/fotocopiadora 01 __Impresora EPSON
' Cémara Fotografica 0 1
Megafono 0 |

8.2 Mobiliario para la operatividad

Descripcion Cantidad Caracteristicas |

Escritorio ) 06 MADERA |

~ Mobdulos para PC 03 MADERA |
| Sillas 18 PLASTICO/
) . MADERA

Estante 02 MADERA

8.3 Movilidad para la operatividad de la ULE, requiero lo siguiente:

. Descripcién Cantidad Caracteristicas |

_Motos i ) |

Gasolina | |

Movilidad local | |

Viaticos para

asistir a | 7 veces

capacitaciones DO | i
|

Otros viaticos 2B veces




.4 Disponibilidad de ambientes para la operatividad de la ULE, cuento con lo siguiente:

—

Descripcion  Cantidad |
Ambiente para la ULE 01 |
Ambiente para atencion al 01
Usuario ‘
Ambiente para Talleres 01
Informativos a la Poblacion )

8.5 Recursos humanos: Para cumplir con las actividades y metas programadas en el
presente Plan, contare con la siguiente persona.

Personal Cantidad
Responsable de ULE 1 '
 Asistente de ULE 0

Empadronadores 3
 Digitador 2 4
| Total 6
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