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"Derenis de Ia lgualdad de Sp*rtuñidádes Bara fulujeres y §"tornbr*s'r

"Añ* del Bieentenarlo del Pcrú: 2§ü años de lndependeneia"

fr§§ü3.U"q¡ q: ry u q emg l pi* E: gpa*ga * v¡_ry9,*_1, a
Contamana, 22 de Diciembre de 202I"

mi- rqtüS&§-mf; #ñ [Á tuiUf,\¡ÉüiFALif,]AD FHüV§¡*CIA¡. mf i"]flriYr&Í"i

ü*!u§§$ñRAI§t¡§;

üue, de conforrnidad con el Artículo tr§4" d* la Censtitl¡ción Polítlea del ñstadc,
nnodifieado psr ia Ley N" 2768ü y la Ley N. 3ü3ü5, en ccncordancia ron e[Artícuio Il del
Título Prelinrinar de la Ley Orgánica de Municipalidades - Ley f{'??97?., establece que
"l-as F¡trunicipaiidades Provinciales y Distritales son los órganos de Gabierno Local que
efi]anan de la voluntad popuiar y ciisfrutan de autononnía pCIlítica, económica y
ad¡'ninistrativa en los asuntos de su competencia";

Que, es atribución del Alcalde deslgnar en lcs cargss de ccnfianza, de conformidad a lo
previsto por el numcral :.7) del artículú 2* de la Ley N" ?7972, Ley ür^gánlca de

tMuni idades;

Que, de acuerelc a lo estahieeido en ia primera llisposición eornplem*ntar¡a Final qJe la

Ley N" 29849 - Ley que establece la eliminación progresiva del Régimen fspecial del
Decretc N" 1ü5?, el p*rsonal de empled público calificado como funcionario, empleado

ccnfian¿a y directivo supericr sesún las definiciones de Ia L*y N" 28175 - Ley Marco
Empieado Fúblico puede ser contratado rnedia*te réginTen de CA§, estando
uido der Ia r*alizacién del toncur§* publico referido en el artículn I del Decreto

Legislativ* f-J" Lü§7;

Que, la cuarta disposición transitrria del Decreto Supremo N" 075-?*ü8'PCM, nCIrrna
que aprueba el Regiameñto de[ üecreto Legislativo N" i.ü57, Régimen Espeeial de

atacién de Servicios * CA§, señala que los cargCIs cubiertos por personas
esignadas por resoir.leién nc se $ntuentran sometidas a las r*glas de duraeión del

procedirniento, causales de susp*nsién y extinción regulados, por el presente
regtamentc y qile les son de aplicació* las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen lá rnateria;

Qt:e, según Ias normas sefralados en I*s considerados preeedentes, las entidades
comprendidas en el Derreto Legislativ* N' 1ü57, pueden contratar personal bajo el
rágirn*n ü45, p*rx que ejerza* funci*nes ql¡e $*n prcp¡as de un furrcio*ario o directiv*
de una entidad, siempre que su designación en el cargo se haya efectuado por iibre
decisiÉn d*trtitular de la entidad;

ü,u¡e, *stando a la fecha los cargos de gerentes sub gerentes y jefes de *rea de la
Municipal dad Frcvinc!al de Ucayali, resuita necesario adoptar: las acciones

Dire*sión: .ir. Amazcnas 3ü7*tont&maRü, F¡"ovincia de Ucayati-R*gión l*eiret*
tr g+§ &m u nks§[állgssás_ I ffi suj snHl]]&fls @.fl u n rsseys l r,s.ab ps
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"ftecefiis de Ia igualdad d* üportunidades para Mujer*s y l-{omhr*s,.
"Año del Eicentenario del Perú: 20ü años de lndependencia"
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Contamana, 22 de Diciembre de 2021.

pertinente§ q{.}e Saranticen el normai funcionamiento y sumpiimiento de ios cbjetivcs
de dlchas unidades ürgánica§;

En uso de las facultades nsrmadas por los nurnerales 6) y L7i del artículo 20" de la l-ey
Orgánica de S4u*ieipalidades N' 279?2;

Prr estas cürisideraciánes y csn?ands üsn las visacicnes de la Gerencia fl/iuriicipal,
Oficina de Ases*ría Jurídiea; Gerencia de Administración y Finanras, Gerencia de
Planean1iento Presupuesto y Organiración, el Alcalde de la Municipalidad provincial de
{Jcaya}i * fontarnana.

sE f,{§§(.§*LV[:

ü§§rcNAg, a pilrtir de ü4 de Enero del ?ü2?, en el cargo de
cGr?fi*rTua de la Municipalidad Prsr¡incial d* lJcayaii * Ccntarnana, hajo [a rnodalid*d de
Régímen Especial de Cor:trataci6n Adrninistrativa de Servicios * CAS Dirertlvo, en
atencidn a f*s considerandas expilestüs en la presente Resslución a los señores:

* CPCC. tARtO§ OAVID ZEGARRA SÉfV{tf{Añt0 * Gerente Municipat.

*AsCIG. C*RLO§ ALVAREX üAnCIA* Frccurador públieo Municipal.

* rcSN" ROBlft¡§Of\¡ RISS §ANCI{EZ - Gerente de Administración y Finaneas.

+ ECON. NICOLAS pAruTIGü§ü CONCHA * Gerente de Planeamiento, Fresupuesto y
0rganirac!ón.

* Llc. ABtuI" J§FFf§§SN RIS§ CAMpS§ * Gerente de Administración Tributaria.

* ue. EDUC. ñ¡EL§üN ROMAINA CAUPTR * Gerenre de los Fueblos üriginarios y
Costurnbres Ancestrales.

+ ¡¡{G. At§S§§ü §§GUÍ{DS FLüRE§ * Gerente de lnfraestfuctura, üesarn*llo urhano
y Hural.

t cpe= A§ütFs FdEil"CI pEfttu * Gere*te de flesarr*lla Eeernémicc soeiaf.

+ rftrG. CARLü§ Yo§tp
Ambiental,

RAMlnffi \f§lÁ * Gerente de §ervicio. §anearniento y

siro**ión: Jr. Amaeonae 307-con!*maila, pror¡incis de ucayati-Regién Loret+
h§p.l*-ffi ::.Uili:¡saySli,qohpeirlpu:csqtsmsitsl&Ip.ntuc_Blalismg§
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"Año del Bicentenario d*l Ferú: 200 años d* lndependeneia"
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*ASü§. .lfi§É A*Ti"¡mü REÁTEGU¡ *frXz *Jefe d* ia üficina de Asesoría Legai

*ABSG. LUC§TA MlLl §Al"DAfin tCOrufNA - Jefa de la üficina de §ecretaria General
y Archivo.

+ lN§. c§$&R JA{I{SüH ARÉVALS PÉA§U * jefe dr la Cficina de tnf*rmática y
flstadístlca.

+ ile. FHEft¡Aftlüü AN§ft§§ HERRfiRA SIFU§ffTEF Jefe de la Oficina de lnformación v
Cornunicacién.

* epe . "!*§É -§Nssfs ru*v*S sAMíREu* J*fe de! Área de Contabílidad

* t tc. ADM. c§§Afi GRAI§§EU IUAY*frA * J*fe del Área L*gistica y &ienes r§tarales.

ü CPC. MHRNLEY FIIDALGS si-tAptAMA * lefe del Área de Tesorería.

+ A$§S" wlLsER DEL AGUILA NAVARRS - Jef* del Área de Hccurs*$ Hunlarros.

* §FC. '*Elll§§E ABÉVAL* CA{t{tQUf - Jefe del Área de Flanea¡niento y
Organización.

* lruG. s§lrurR BECERFá GtTAYAMÁ * Sub fierente eie Estudios y *bres.

*tr¡e. sÍLBñRT$ Aelt$ Flf-{rs* Sub Gerente de §esarrollo urbano,
ürdenamiento Territorial y Catastro.

tlC. f;§Ue. tUl§ RAFA§I §ÁNTSY§ FE*HÁruSEE - Jefe de la tlfieina de Gestién clel

fti*sgo de üesa;tres.

* lHG. ZilrLY §L§rr¡Y VILLAC0§TA GAftelA - §ub €erente de Sanearnients y Gestión
Ambiental.

*,f{fi" LUt§ TABOAOA §Ats&ñ* - suh Ger*nte de Servlei+s prihticas.

t llu§' §AMUEL fSUÁft§O €üñ¡UAL§§ BAUTt§f§ * Sub Gerente de Desarrollo e
inciusién Social"

* ¡rue" Qufn*. -l§§É PANTE §ÁvÉLe vf;t¿ - sub serente de pr*mociún Econárnica.

f'
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*§ecrnis de la lgualdad de Op*rtunidades p*ra Mu.ieres y H*mbres"
"Año del Bicentenario del Perú: 2üO años de lndepend*ncia"
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* rC*ru. uruñ,Effi §TALüfi{ ReMíB§e gnnnrr¡¿s - Jefe de ia üficina de Frogrnrnación
Multianual de I¡:versiones.

s ![t6. CAÉLO§ FU€A LOP§U * Sub Gerente de Basque l-ocal y Produccíón Rural.

+ tf{G. §AfttT'tÁfr# níge vnIpERRAMA - jete dei Áre* d* Br:sque i-ocal

* [Nfi. LUIS VAR&A§ BÁHpALE§ - Jefe del Área de producción Rural"

+ §Afi.{. HUBER MAI{UEL ABI§RROR VA§QUEZ * Jefe del Área de Gestién
Amhlental.

ANDRE§ SAÍ{GAMA S}.IUÑA * Je{e del Ár*a Técnlca Municipal - ATIV}

AftTíCULO §É6t¡ft|,q9.- El egresü que origine el cumpllmiento de la presenta
fiesclución se *plicaran a !a partida especifica corresp*rrdiente del presupuesta
i nstituci on*l vi6ente.

- §tr.|Afi §lN §F§CYG, *ualquier otra Resolucl$n de Alealdía qr.ie

oponga al presente acto resalutivo

AFdlGtll.Q. TqR§tRil.- E¡ü{ARSAft, a !a Secretaría Ge*eral y Archtvo de la
Municlpaiidad Frovincial de Ucayali, !a dlfusión de la presente resolución, a las

diferentes crnidades CIrgánicas e int*r*sadcs, para su conccimiento y fines de
pertinentes.

i{Fs§§TR§SE, f*Mr-i N iqi"r§sE y ARfl Fi !vF§r
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