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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 376-2019-MPU-ALC.

Contamana, 10 de Diciembre del

VISTO:

Que, mediante Expediente N° 9101, de fecha 06 de Noviembre del 2019, resp
pago de Beneficios Sociales, solicitado por el servidor municipal, Roberto il

Angulo; y

CONSID] RANDO:

Que, conforme lo establecido por el Articulo 194° de la Constitucién Politica
modificado por el Articulo Unico de la Ley N° 28607, en concordancia con el /
///W\\\ [T del Tt ulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley 27972, I 11
/_/\\33&&’;%\ las Munic palidades Provinciales y pnfnt(lh,s son Organos de Gobierno |

%) tienen at onomfa Polftica, Economia y Administrativa en los asuntos
competen-ia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de o
administr tivo y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, con fecha 06 de Noviembre del 2019, el ciudadano Roberto Alomia
peticiono el pago de Compensacién por Tiempos de Servicios, por haber labor i
esta Corporaciéon Edilicia, bajo la modalidad del Régimen Especial- CAS In
desde el 0¢ de Enero del 2019 al 31 de Julio del 2019, durante dicho lapso de ti

ha desempeniado en el cargo de Jefe del Area del Programa de Alml(m j
Nutricion-Pan-MPU, de esta corporacién Edilicia.

Que, el D creto Legislativo N? 1057 y su modificatoria Ley 29849, establec
derechos ¢ I trabajador, en su Artfculo 6°, Literal f) Vacaciones remuneradas
(80) dfas naturales; bajo la modalidad del Régimen Especial- CAS Directive

. que la Jefatura de Recursos Humanos, con fecha 18 de Noviembre del 2019, -

| Informe N° 141-2019-MPU-GAF-ARH, y apareja a ello, el cdlculo de liquidac:

' Compensacién Vacacional — Vacaciones Truncas, a favor del peticionante |
Alomia Angulo, por la suma de S/. 1, 458. 33 (UN MIL CUATROCII
CINCUEN-" TA Y OCHO CON 33/100 SOLES).

Que, el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece en su Articulo 8.
contrato concluye al afio de servicios o después de éste sin que se haya
efectivo el respectivo descanso fisico, el trabajador percibe ¢!
correspondiente al descanso fisico acumulado y no gozado por cada 1
servicio cumplido y, de corresponder, el pago proporcional dispuesto
parrafo siguiente: Articulo 8.6.- Si el contrato extingue antes del cumpiii
del afo de servicios, con el que se alcanza el derecho a descanso ficio:
trabajador tiene derecho a una compensaciéon a razén de tantos dos
treintavos de la retribucién como meses y dias hubiera laborado, sicmpr

la fecha de cese, el trabajador cuente al menos con un. mes e
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“Decenio de la Tgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

"Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 876-2019-MPU-ALC.

Contamana, 10 de Diciembre dcl

ininterrumpida en la entidad, el cilculo de la compensacion se hace en .

de autos, corresponde retribuir econémicamente al
J

vacaciones truncas, por haber cesado en el trabajo

solicitante por

derecho a gozar de vacaciones.

50% de la retribucion del contrato que percibia al momento del cese; en

IS¢

concey

sin haber cumplido
requisito de un affo de servicios y el respectivo récord vacacional para

Que, con Memorando N° 1734-2019-MPU-A-GM-GPPyR, de fecha 04 de D
del 2019, la Gerencia de Planeamiento Presupuesto y Organizacion
Municipalidad Provincial de Ucayali — Contamana, hace de conocimientc
Gerencia de Administracion y Finanzas la existencia de marco y dispon:
presupuestal, con cargo a la Fuente de I'inanciamiento - 5, Recursos Detern
Rubro - 07 Fondo de Compensacion Municipal; asimismo adjunta al citado meni

la Certificacién de Crédito Presupuestario con Nota N° 1845, por la suma d«

458. 33 (UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO CON

SOLES).

Que, en uso de sus facultades conferidos en el articulo 20° Inciso 6) de la Le:
“Ley Organica de Municipalidades” y con las visaciones de la Gerencia Mu
Oficina de Asesorfa Jurfdica, Gerencia de Administracién y Finanzas, Geren

Planeamiento, Presupuesto y Organizacién y el Area de Recursos Hi

Municipalidad Provincial de Uc(lyah—Con tamana.
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR el pago de la suma de S/. 1,

umnen:

4h¥. !

i

e

MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO CON 33/100 SOLI*>)

concepto de Compensacién Vacacional en la modalidad de Vacaciones

favor del servidor municipal, Roberto Alomia Angulo.

Trui

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y I

el cumplimiento de la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretarfa General y

la distribucién y notificaciéon de la presente resolucién a los 6rganos competen

Municipalidad Provincial de Ucayali.

Registrese, Comuniquese, Ciumplase y Archivese.

Distribueién
ALC

GM

OA.L

GAF
GPPyR

§773 CTOR‘S‘GTO GARCIA,

" ALCALDE
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