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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 117-2021-MPU-ALC.
Contamana, 27 de Abril de 2021.

VISTOS:

3 N° 109-2021-MPU-GAF-ARH,
A-GM-OAL, de 14 de abril de
de 2021, la Carta N° 120-
021-2021-MPU-GAF-ARH,

El Expediente N° 00651, de fecha 11 de Marzo de 2021, La Cart
de fecha 13 de Abril de 2021, el Informe Legal N° 076-2021-MPU :
2021, la Carta N° 119-2021-MPU-A-GM-0AL, de fecha 15 de Abril

2021-MPU-A-GM-O0AL, de fecha 15 de Abril de 2021, el Informe N° :
de fecha 21 de Abril de 2021, la Carta N° 141-2021-MPU-A-GM-0AL, de fecha 22 de Abril de

2021, el Memorando N° 351-2021-MPU-A-GM-GPPyO, de fecha 26 de Abril de 2021, emit.it'io
por el Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Organizacién, remite certificacion
presupuestal, respecto al pago de Beneficios Sociales (Vacaciones Truncas), solicitado por el
servidor municipal Sefior ANTONY GABRIEL ARIMUYA GARCIA; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N°
30305, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de
5/ Municipalidades - Ley N° 27972, establece que las Municipalidades Provinciales y distritales
son organos de Gobierno Local tiene autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia y esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, con Expediente N° 00651, de fecha 11 de Marzo de 2021, el servidor municipal Sefior
Antony Gabriel Arimuya Garcia, solicita a esta entidad edil el pago de beneficios sociales

(vacaciones truncas).

Que, con Carta N° 109-2021-MPU-GAF-ARH, de fecha 13 de Abril de 2021, el Jefe del Area de
Recursos Humanos, remite documento solicitando opinion legal, respecto a la solicitud de
pago de beneficios sociales (vacaciones truncas) presentado por el Sefior Antony Gabriel

Arimuya Garcia.

Que, con Carta N° 119-2021-MPU-A-GM-OAL, de fecha 15 de Abril de 2021, en la cual anexa el
Informe Legal N° 076-2021-MPU-A-GM-OAL, de fecha 14 de Abril de 2021, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Legal, remite documento declarando procedente la solicitud de beneficios sociales
(vacaciones truncas) presentado por el Sefior Antony Gabriel Arimuya Garcia, de acuerdo al
Decreto Legislativo N° 1057 y su modificatoria Ley 29849, establecen como derechos del
trabajador, en su Articulo 6°, Literal f) Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales;
bajo la modalidad del Régimen Especial — CAS.

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece en su Articulo 8° Descanso
Fisico, numeral 8.5.- Si el contrato concluye al afio de servicios o después de éste sin que se
haya hecho efectivo el respectivo descanso fisico, el trabajador percibe el pago

correspondiente al descanso fisico acumulado y no gozado por cada afio de servicio cumplido
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y, de corresponder, el pago proporcional dispuesto en el parrafo siguiente: numeral 8.6.- Si el
contrato extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que s:'a alcanza el
derecho a descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razon de tantos
dozavos y treintavos de la retribucion como meses y dias hubiera laborado, siempﬂf queala
fecha de cese, el trabajador cuente al menos con un mes de labor ininterrumpida en la

entidad, el calculo de la compensacién se hace en base al 50% de la retribucion tiel.contrato
etribuir economicamente

£ que percibia al momento del cese; en el caso de autos, corresponde r
g al solicitante por concepto de vacaciones truncas.
o

45

Que, con Carta N° 120-2021-MPU-A-GM-OAL, de fecha 15 de abril de 2021, Jefe de la Ofncina
de Asesoria Legal, remite documento solicitando Liquidacién beneficios sociales (vacaciones

truncas) presentado por el Sefior Antony Gabriel Arimuya Garcia.

Que, con Informe N° 021-2021-MPU-GAF-ARH, de fecha 21 de Abril de 2021, el Jefe del Aérea
de Recursos Humanos, remite informe sobre la solicitud de pago de beneficios sociales
(vacaciones truncas) a favor del Sefior Antony Gabriel Arimuya Garcia, por haber laborado en
nuestra institucion desde el 31 de Mayo de 2019 al 20 de Setiembre de 2020,
desempefidndose como Jefe del Programa del Vaso de Leche.

Que, con Carta N° 141-2021-MPU-A-GM-OAL, de fecha 22 de Abril de 2021, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Legal, remite documento solicitando certificado presupuestal respecto a
los beneficios por vacaciones truncas del servidor municipal Sefior Antony Gabriel Arimuya

Garcia.

Que, mediante Memorando N° 351-2021-MPU-A-GM-GPPyO, de fecha 26 de Abril de 2021, la

Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Organizacion de esta Comuna Provincial, emite la

Certificacion Presupuestal contenida en [a CCP N° 320, por la suma de S/. 3,456.62 (TRES MIL

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS CON 62/100 SOLES), para efectuar el compromiso de

Pago de Vacaciones Truncas a favor del Sefior Antony Gabriel Arimuya Garcia, servidor
* municipal.

.&Qfmun“. Por estas consideraciones, el Alcalde de la Municipalidad Provincial de Ucayali — Contamana, al
amparo de las facultades y atribuciones emanadas de la Constitucion Politica del Per,
concordante con el Articulo 20°, Inciso 6) de la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N°
27972, y las visaciones de la Gerencia Municipal, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Organizacion, Gerencia de Administracion y Finanzas y la Oficina de Asesoria Legal.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER el pago por concepto de Compensacion Vacacional en la

modalidad de VACACIONES TRUNCAS, a favor del servidor municipal Sefior ANTONY GABRIEL
ARIMUYA GARCIA, por la suma de S/. 3,456.62 (TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
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CON 62/100 SOLES), considerando que dicho monto est sujeto a descuentos al Fondo de
Pensiones y SUNAT (Retencidn de Cuarta Categorla),

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que ¢
Truncas de CA.S, serd con cargo a |
Rubro: 07 Fondo de Compensacion
establecidos en la CCP N° 320.

| egreso ocaslonado para el pago de Vacaciones
a Fuente de Financlamiento: 5 Recursos Determinados,
Munlclpal, 5 Gastos Corrlentes; 2.3 Blenes y Servicios,

ARTICULO TERCERO.- INFORMAR, que con MEMORANDO N° 351-2021-MPU-A-G M-GPPyO, se
certifico la suma de S/. 3,456.62 (TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS CON 62/100

SOLES), por el pago de vacaciones truncas a favor del Sefior Antony Gabriel Arimuya Garcia,
servidor municipal.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracin y Finanzas el cu mplimiento
:f de |a presente resolucion.

\_// ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General y Archivo, la difusion de la

presente resolucion, a las diferentes unidades orgdnicas e interesados, para su conocimiento y
fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

GARCIA

Distribucién
ALC

GM

GPPYO

GAF

OAL
Interesado
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